
 
 
 
 

3 Module 
Online - Jeweils 09:00 – 12:00 Uhr und 14:00-17:00 Uhr  
 

Kurzprogramm 
Zertifizierung zum Critical Action Learning - Facilitator  
Basic 
Organisationslernen und agiles Problemlösen sind angesichts volatiler, disruptiver 
Umwelten mit rapide wachsenden Herausforderungen zentrale Voraussetzungen  
für Erfolg.  
Critical Action Learning ist ein Paradigma für Führung im  
21. Jahrhundert, da es die Lösung drängender, aktueller Herausforderungen 
(Wicked Problems) konsequent zum Lernen nutzt, um Veränderungen bei Individuen,  
Teams, Organisationen und Systemen zu bewirken. 
 
Für Interessierte und Praktiker eine besondere Gelegenheit, CAL in einem intensiven Lernfeld praxis- 
orientiert kennenzulernen oder zu vertiefen um sich als CAL-Facilitator zu professionalisieren und zu 
zertifizieren. 

Veranstaltungsart für die Module: Online-Live-Video-Präsenz (Zoom) 

Modul 1  11.12.2021 1,0 Tage  

Modul 2  12.02.2022 1,0 Tage  

Modul 3  Tbd. 
(in Abstimmung mit den TN) 

1,0 Tage  
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Die Teilnehmenden 

 erwerben im Rahmen von 3 Modulen umfassende Kenntnisse und erprobte Techniken für die Facilitation von Critical Action 
Learning zur unmittelbaren Anwendung in der Praxis; 

 erweitern ihre Fähigkeit, die eigene professionelle Persönlichkeit mit der Qualifizierung zum CAL-Facilitator selbstgesteuert und 
zielgerichtet auszuprägen; 

 praktizieren die SAGA-Fragetechniken des Questioning Insight; 
 werden befähigt, das Potenzial von Critical Action Learning für die Lösung von Wicked Problems zu nutzen; 
 können mit Critical Action Learning einen nachhaltigen Beitrag zur Entwicklung von Personen 

und Organisationen leisten; 
 beschäftigen sich intensiv mit Transformationen, z. B. In Organisationen, die ganz oder teilweise auf agile Arbeitsweisen umstei-

gen wollen oder schon umgestiegen sind. 

Das Konzept 
Die Organisation in Action Learning Sets stellt ein Unterstützungsformat für die Teilnehmer dar, welches fortlaufendes Lernen und 
Entwicklung fördert. Die Teilnehmer wenden unterschiedliche Vorgehensweisen der Critical Action Learning - Facilitation in der 
Praxis an und beschäftigen sich mit der Implementierung in der Organisation. 
 

Die Zielsetzung 
dieses innovativen Kurzprogramms ist es, Critical Action Learning - Facilitators die Expertise zu vermitteln und die Lernerfahrungen 
zu ermöglichen, die sie benötigen, um Organisationen auf Action Learning vorzubereiten und Action Learning zur Entwicklung von 
Führungskompetenz, als Organisations-Coaching, sowie in Veränderungsprozessen zu konzipieren und umzusetzen. 

Die Zielgruppen 

Das Aufbauprogramm richtet sich an Interessierte, die Action Learning praxisorientiert vertiefen möchten, um sich als Facilitator zu 
qualifizieren und zu zertifizieren. 
 

Kurzprogramm 
Zertifizierung zum Critical Action Learning - Facilitator 
Basic 

Wir sind gerne zu einem ausführlichen Gespräch für Sie da. +49 171 5495758 | events@bhcg.biz 
Besuchen Sie für vertiefende Informationen auch unseren Blog www.bhcg.biz/blog 

Durchführung 

Prof. Dr. Bernhard Hauser, Autor des Bestsellers Action Learning – Workbook, managerSeminare 
und ggf. weitere Dozenten. 

Die Ausbildung dauert etwa vier Monate und schließt bei Erfüllung aller Anforderungen mit der Zertifizierung zum Critical 
Action Learning-Facilitator – Basic durch das Deutsche Institut für Critical Action Learning (DI_CAL) ab. 

Konditionen und Anmeldung 

Siehe Flyer Konditionen & Anmeldung 
 


